
 
 
 

 Referencial de Avaliação 7.º Ano   2026/2027 
TIC 

Traços do Perfil 
do Aluno Descritores Temas e peso 

relativo 

Atividades de 
Avaliação e 
Ponderação 

Competente 

 

Revela uma visão consciente da realidade e mostra capacidade para transformar essa mesma realidade de forma positiva. Pesquisa, seleciona, 
organiza e analisa informação de forma crítica, comparando e validando fontes diversas. Possui e mobiliza múltiplas literacias e competências 
conducentes à resolução de problemas e à concretização de projetos significativos. Constrói, regula e consolida as suas aprendizagens, de 
maneira a que os seus conhecimentos se adequem às exigências de uma sociedade em permanente mudança. Utiliza de modo proficiente 
diferentes linguagens e símbolos associados às diversas áreas do saber e aos diferentes contextos de comunicação, em ambientes analógicos e 
digitais. 

Segurança, 
responsabilidade e 

respeito em 
ambientes digitais 

15% 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Investigar e 
pesquisar 

15% 
 
 
 
 
 
 

 
Comunicar e 

colaborar 
20% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Criar e inovar 
50% 

 

 
 
 

Testes / 
Questionários 

25% 
 
 
 
 
 

Observação do 
trabalho de aula 

20% 
 
 
 
 
 
 
 
 

Projeto de 
Compreensão 

25% 
 
 
 
 
 
 

Trabalhos/ 
Guiões de 

Aprendizagem 
20% 

 
 
 
 

Desempenho de 
aula 
10% 

 
 
 
 

Autónomo 

 

Identifica, por iniciativa própria, áreas de interesse e necessidades de aquisição de novas competências, investindo no seu desenvolvimento 
pessoal. Define objetivos pessoais e, com sentido de responsabilidade e de modo independente, traça planos para os concretizar a curto e a 
longo prazo. Garante a gestão eficaz do tempo e cumpre prazos sem necessidade de supervisão constante. Estrutura e organiza as suas tarefas 
e atividades de modo adequado, estimulante e produtivo. Constrói conhecimento por iniciativa própria e enfrenta desafios e dificuldades com 
perseverança, aprendendo com os erros. Desenvolve novas ideias e soluções, de forma imaginativa e novadora, como resultado da reflexão 
pessoal. 

Compassivo 

 

Demonstra sensibilidade para reconhecer situações de injustiça e para compreender e avaliar as necessidades dos outros. Revela respeito, tolerância e dignidade na 
sua relação com todos os elementos da comunidade educativa, contribuindo para 
a manutenção de um ambiente inclusivo e harmonioso. Mostra disponibilidade para ajudar os outros e para responder a situações de emergência social, participando 
ativamente em atividades de voluntariado e de cooperação. Dá atenção às preocupações e às emoções dos outos e pensa no bem comum, oferecendo soluções sem 
julgamentos. 

Colaborativo 

 

Mostra vontade e capacidade para interagir colaborar com os outros, sempre com empatia e sentido de responsabilidade. Expressa as suas ideias com clareza e 
demonstra compreensão e respeito pelas perspetivas dos outros, contribuindo para um ambiente de trabalho adequado à aprendizagem. Compartilha 
responsabilidades e incentiva a participação dos outros, no sentido de encontrar soluções coletivas e atingir objetivos comuns. Evidencia flexibilidade e adapta-se a 
diferentes opiniões e abordagens, procurando soluções criativas e cooperativas. Colabora com os outros de forma proativa, mostrando compromisso com o sucesso 
do grupo e a qualidade do trabalho coletivo. 

Criativo 
Demonstra curiosidade e vontade de aprender e de explorar possibilidades alternativas às convencionais. Revela pensamento divergente, mostrando flexibilidade e 
originalidade nas suas abordagens e ideias. Manifesta confiança nas suas capacidades e habilidades criativas enquanto procura soluções únicas e inovadoras. 

Comprometido 

 

Identifica-se completamente com o projeto educativo da escola e respeita os seus deveres enquanto aluno e cidadão. Revela seriedade, confiança e persistência em 
todas as suas ações para consigo e para com os outros, definindo hábitos de estudo e de trabalho que concorram para a concretização dos seus objetivos. Contribui 
para o sucesso coletivo e participa nas dinâmicas individuais e coletivas, agindo de uma forma positiva, construtiva e autorregulada. Mostra capacidade de intervenção 
e consciência cívica, envolvendo-se em ações de mudança que contribuam para um futuro mais sustentável. 

Íntegro 

 

Evidencia comportamentos que se regem por princípios de liberdade, de justiça e de bondade, considerados de forma articulada e dinâmica. Manifesta consciência e 
responsabilidade social, prevendo e avaliando o impacto das suas ações. Estabelece relações de cortesia e de respeito com todos os elementos da comunidade 
educativa, valorizando a diversidade de opiniões e experiências. Revela honestidade intelectual nas suas práticas, assumindo um compromisso com a verdade. 

 



 

 
 

 Referencial de Avaliação 7.º Ano   2026/2027 
Físico-química 

Traços do Perfil do 

Aluno 
Descritores 

Temas e peso 
relativo 

Atividades de 
Avaliação e 
Ponderação 

Competente 

 

Rev ela  uma  v isã o consciente da  r ea lida de e  mostr a ca pa cida de pa r a  tr a nsfor ma r  essa  mesma  r ea lida de de for ma  pos itiv a .  Pesquis a ,  se leciona ,  or g a niza  e  

a na lisa  infor ma çã o de for ma cr ítica , compa r ando e  v a lida ndo fontes  div ersa s . Possui e  mobiliza  múltipla s  l iter a cia s  e  competência s  conducentes  à  r esoluçã o 

de pr oblema s  e  à  concr etiza çã o de pr ojetos  s ig nif ica tiv os .  Constr ói,  r eg ula  e  consolida  a s  sua s  a pr endiza g ens ,  de ma neir a  a  q ue os  seus  conhecimentos  se  

a dequem à s  exig ência s  de uma  socieda de em per ma nente m uda nça . Utiliza  de modo pr of iciente difer entes ling ua g ens  e  s ímbolos  a ssocia dos  à s  div er sa s á r ea s  

do sa ber  e  a os  difer entes  contextos  de comunica çã o,  em a mbientes  a na lóg icos  e  dig ita is .  

 
ESPAÇO  

(40%) 

 
 

 
 
 
 

 
MATERIAIS 

(40%) 

 
 

 
 

 
 
 

ENERGIA 

(20%) 

 
 
 

Testes / 

Questionários 
50% 

 
 
 

 
 
 

Projeto de 
Compreensão 

20% 
 
 
 

 
 

Guião de 
Aprendizagem 

5% 

 
 
 
 
 

OTO * 
15% 

 
 
 

 
Desempenho de 

aula * 
15% 

 

 
 

Autónomo 

 

I dentif ica ,  por  inicia tiv a  pr ópria , á r ea s de inter esse e  necess idades  de a quis içã o de nov a s  competência s ,  inv estindo no seu d esenv olv imento pessoa l.  Def ine 

objetiv os  pessoa is  e ,  com sentido de r esponsa bilida de e  de modo independente,  tr a ça  pla nos  pa r a  os  c oncr etiza r  a  cur to e  a  long o pr a zo.  Ga r a nte a  g estã o 

ef ica z  do tempo e  cumpr e pr a zos  sem necess idade de super visã o constante. Estr utura e  or g a niza a s  sua s  ta r efas  e  a tiv ida des  de  modo a dequa do,  estimula nte 

e  pr odutiv o.  Constr ói conhecimento por  inicia tiv a pr ópr ia e  enfr enta  desaf ios  e  dif iculda des  com per severança , a pr endendo com os  er r os .  Desenv olv e nov a s  

ideia s  e  soluções ,  de for ma  ima g ina tiv a  e  nov a dor a ,  como r esulta do da  r ef lexã o pessoa l.  

Compassivo 

 

Demonstra sensibilidade para reconhecer situações de injustiça e para compreender e avaliar as necessidades dos outros. Revela respeito, tolerância e dignidade na sua relação com 

todos os elementos da comunidade educativa, contribuindo para 

a manutenção de um ambiente inclusivo e harmonioso. Mostra disponibilidade para ajudar os outros e para responder a situações  de emergência social, participando ativamente em 

atividades de voluntariado e de cooperação. Dá atenção às preocupações e às emoções dos outos e pensa no bem comum, oferecendo soluções sem julgamentos.  

Colaborativo 

Mostra vontade e capacidade para interagir colaborar com os outros, sempre com empatia e sentido de responsabilidade. Expressa as suas ideias com clareza e demonstra compreensão 

e respeito pelas perspetivas dos outros, contribuindo para um ambiente de trabalho adequado à aprendizagem. Compartilha responsabilidades e incentiva a participação dos outros, no 

sentido de encontrar soluções coletivas e atingir objetivos comuns. Evidencia flexibilidade e adapta-se a diferentes opiniões e abordagens, procurando soluções criativas e cooperativas. 

Colabora com os outros de forma proativa, mostrando compromisso com o sucesso do grupo e a qualidade do trabalho coletivo.  

Criativo 
Demonstra curiosidade e vontade de aprender e de explorar possibilidades alternativas às convencionais. Revela pensamento div ergente, mostrando flexibilidade e originalidade nas suas 

abordagens e ideias. Manifesta confiança nas suas capacidades e habilidades criativas enquanto procura soluções únicas e inovadoras.  

Comprometido 

 

Identifica-se completamente com o projeto educativo da escola e respeita os seus deveres enquanto aluno e cidadão. Revela seriedade, confiança e persistência em todas as suas ações 

para consigo e para com os outros, definindo hábitos de estudo e de trabalho que concorram para a concretização dos seus objetivos. Contribui para o sucesso coletivo e participa nas 

dinâmicas individuais e coletivas, agindo de uma forma positiva, construtiva e autorregulada. Mostra capacidade de intervenção e consciência cívica, envolvendo-se em ações de 

mudança que contribuam para um futuro mais sustentável.  

Íntegro 

 

Evidencia comportamentos que se regem por princípios de liberdade, de justiça e de bondade, considerados de forma articulada e dinâmica. Manifesta consciência e responsabilidade 

social, prevendo e avaliando o impacto das suas ações. Estabelece relações de cortesia e de respeito com todos os elementos da comunidade educativa, valorizando a diversidade de 

opiniões e experiências. Revela honestidade intelectual nas suas práticas, assumindo um compromisso com a verdade.  

 



 
 
 

 Referencial de Avaliação 7º Ano   2026/2027 
CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO 

Traços do Perfil do 
Aluno 

Descritores Temas e peso relativo 
Atividades de 

Avaliação e 
Ponderação 

Competente 

 

Revela uma visão consciente da real idade e mostra capacidade para transformar essa mesma realidade de forma positiva. Pesquis a, seleciona, organiza  

e anal isa  informação de forma cr ítica, comparando e val idando fontes diversas.  Possui  e mobil iza  múltiplas l iteracias e competências conducentes à  

resolução de problemas e à concretização de projetos significativos. Constrói, regula e consol ida as suas aprendizagens, de m aneira a que os seus 

conhecimentos se adequem às exigências de uma sociedade em permanente mudança. Util iza  de modo profic iente diferentes linguag ens e s ímbolos 

associados às diversas áreas do saber  e aos diferentes contextos de comunicação,  em ambientes analógico s e dig itais.  

 
 

 
 
 
 

DIREITOS HUMANOS 
(20%) 

 
 
 
 
 
 

SAÚDE 
(20%) 

 
 
 
 
 

DEMOCRACIA E 
INSTITUIÇÕES POLÍTICAS 

(20%) 
 
 
 
 

DESENVOLVIMENTO 
SUSTENTÁVEL 

(20%) 
 
 
 
 
 

LITERACIA FINANCEIRA E 
EMPREENDEDORISMO 

(20%) 
 

 
 
 
 
 

 
Trabalhos 
individuais 

30% 
 

 
 
 
 
 

Projetos de 
Compreensão 

30% 
 

 
 
 
 
 

Guiões de 
Aprendizagem  

25% 
 
 
 

 
 
 

Desempenho de 
aula  
15% 

 
 

Autónomo 

 

Identifica,  por inic iativa  própria, áreas de interesse e necessidades de aquisição de novas competências,  investindo no seu d esenvolvimento pessoal.  

Define objetivos pessoais  e, com sentido de responsabil idade e de modo independente,  traça planos para  os c oncretizar  a  curto e a longo prazo.  

Garante a gestão eficaz do tempo e cumpre prazos sem necessidade de supervisão constante. Estrutura e organiza as suas tarefa s e ativ idades de modo 

adequado,  estimulante e produtivo. Constrói conhecimento por inic iativa própr ia e enfrenta desafios e dificuldades com perseverança,  aprendendo 

com os erros.  Desenvolve novas ideias e soluções,  de forma imaginativa  e novadora, como resultado da reflexão pessoal .  

Compassivo 

 

Demonstra sensibilidade para reconhecer situações de injustiça e para compreender e avaliar as necessidades dos outros. Revela respeito, tolerância e dignidade na sua relação 

com todos os elementos da comunidade educativa, contribuindo para 

a manutenção de um ambiente inclusivo e harmonioso. Mostra disponibilidade para ajudar os outros e para responder a situações  de emergência social, participando ativamente 

em atividades de voluntariado e de cooperação. Dá atenção às preocupações e às emoções dos outos e pensa no bem comum, oferecendo soluções sem julgamentos. 

Colaborativo 

 

Mostra vontade e capacidade para interagir colaborar com os outros, sempre com empatia e sentido de responsabilidade. Expressa as suas ideias com clareza e demonstra 

compreensão e respeito pelas perspetivas dos outros, contribuindo para um ambiente de trabalho adequado à aprendizagem. Compartilha responsabilidades e incentiva a 

participação dos outros, no sentido de encontrar soluções coletivas e atingir objetivos comuns. Evidencia flexibilidade e adapta-se a diferentes opiniões e abordagens, 

procurando soluções criativas e cooperativas. Colabora com os outros de forma proativa, mostrando compromisso com o sucesso do grupo e a qualidade do trabalho coletivo. 

Criativo 
Demonstra curiosidade e vontade de aprender e de explorar possibilidades alternativas às convencionais. Revela pensamento divergente, mostrando flexibilidade e originalidade 

nas suas abordagens e ideias. Manifesta confiança nas suas capacidades e habilidades criativas enquanto procura soluções únicas e inovadoras. 

Comprometido 

 

Identifica-se completamente com o projeto educativo da escola e respeita os seus deveres enquanto aluno e cidadão. Revela seriedade, confiança e persistência em todas as 

suas ações para consigo e para com os outros, definindo hábitos de estudo e de trabalho que concorram para a concretização dos seus objetivos. Contribui para o sucesso 

coletivo e participa nas dinâmicas individuais e coletivas, agindo de uma forma positiva, construtiva e autorregulada. Mostra capacidade de intervenção e consciência cívica, 

envolvendo-se em ações de mudança que contribuam para um futuro mais sustentável. 

Íntegro 

 

Evidencia comportamentos que se regem por princípios de liberdade, de justiça e de bondade, considerados de forma articulada e dinâmica. Manifesta consciência e 

responsabilidade social, prevendo e avaliando o impacto das suas ações. Estabelece relações de cortesia e de respeito com todos os elementos da comunidade educativa, 

valorizando a diversidade de opiniões e experiências. Revela honestidade intelectual nas suas práticas, assumindo um compromisso com a verdade. 

 

Lema anual: ‘Somos do tamanho dos nossos sonhos.’ (Fernando Pessoa) 
 
Nota: A classificação final resulta, em caso de progressão, da média ponderada dos semestres (40% 1º semestre + 60% 2º semestre). Não havendo progressão mantém-se a média aritmética dos semestres. 
 



 
 
 

 Referencial de Avaliação 7.º Ano   2026/2027 
Ciências Naturais 

Traços do Perfil 
do Aluno Descritores Temas e peso relativo 

Atividades de 
Avaliação e 
Ponderação 

Competente 

 

Revela uma visão consciente da realidade e mostra capacidade para transformar essa mesma realidade de forma positiva. Pesquisa, 
seleciona, organiza e analisa informação de forma crítica, comparando e validando fontes diversas. Possui e mobiliza múltiplas literacias 
e competências conducentes à resolução de problemas e à concretização de projetos significativos. Constrói, regula e consolida as suas 
aprendizagens, de maneira a que os seus conhecimentos se adequem às exigências de uma sociedade em permanente mudança. Utiliza 
de modo proficiente diferentes linguagens e símbolos associados às diversas áreas do saber e aos diferentes contextos de 
comunicação, em ambientes analógicos e digitais. 

Dinâmica externa 
da Terra 

(25%) 
 
 

Estrutura e 
dinâmica interna da 

Terra  
(15%) 

 
 

Consequências da 
dinâmica interna da 

Terra  
(35%) 

 
 

A Terra conta a sua 
história 
 (20%) 

 
Ciência geológica e 
sustentabilidade da 

vida na Terra  
(5%) 

 

 
 
 

Testes / 
Questionários 

 
50% 

 
 

 
 

Projeto(s) de 
Compreensão 

 
20% 

 
 

 
Guião de 

Aprendizagem 
 

5% 
 
 

Desempenho de 
aula 

 
10% 

 
 

 
Trabalho 

Laboratorial/ 
Experimental 

 
15% 

 
 
 

Autónomo 

 

Identifica, por iniciativa própria, áreas de interesse e necessidades de aquisição de novas competências, investindo no seu 
desenvolvimento pessoal. Define objetivos pessoais e, com sentido de responsabilidade e de modo independente, traça planos para os 
concretizar a curto e a longo prazo. Garante a gestão eficaz do tempo e cumpre prazos sem necessidade de supervisão constante. 
Estrutura e organiza as suas tarefas e atividades de modo adequado, estimulante e produtivo. Constrói conhecimento por iniciativa 
própria e enfrenta desafios e dificuldades com perseverança, aprendendo com os erros. Desenvolve novas ideias e soluções, de forma 
imaginativa e novadora, como resultado da reflexão pessoal. 

Compassivo 

 

Demonstra sensibilidade para reconhecer situações de injustiça e para compreender e avaliar as necessidades dos outros. Revela respeito, tolerância e 
dignidade na sua relação com todos os elementos da comunidade educativa, contribuindo para 
a manutenção de um ambiente inclusivo e harmonioso. Mostra disponibilidade para ajudar os outros e para responder a situações de emergência social, 
participando ativamente em atividades de voluntariado e de cooperação. Dá atenção às preocupações e às emoções dos outos e pensa no bem comum, 
oferecendo soluções sem julgamentos. 

Colaborativo 

Mostra vontade e capacidade para interagir colaborar com os outros, sempre com empatia e sentido de responsabilidade. Expressa as suas ideias com 
clareza e demonstra compreensão e respeito pelas perspetivas dos outros, contribuindo para um ambiente de trabalho adequado à aprendizagem. 
Compartilha responsabilidades e incentiva a participação dos outros, no sentido de encontrar soluções coletivas e atingir objetivos comuns. Evidencia 
flexibilidade e adapta-se a diferentes opiniões e abordagens, procurando soluções criativas e cooperativas. Colabora com os outros de forma proativa, 
mostrando compromisso com o sucesso do grupo e a qualidade do trabalho coletivo. 

Criativo 
Demonstra curiosidade e vontade de aprender e de explorar possibilidades alternativas às convencionais. Revela pensamento divergente, mostrando 
flexibilidade e originalidade nas suas abordagens e ideias. Manifesta confiança nas suas capacidades e habilidades criativas enquanto procura soluções 
únicas e inovadoras. 

Comprometido 

 

Identifica-se completamente com o projeto educativo da escola e respeita os seus deveres enquanto aluno e cidadão. Revela seriedade, confiança e 
persistência em todas as suas ações para consigo e para com os outros, definindo hábitos de estudo e de trabalho que concorram para a concretização dos 
seus objetivos. Contribui para o sucesso coletivo e participa nas dinâmicas individuais e coletivas, agindo de uma forma positiva, construtiva e autorregulada. 
Mostra capacidade de intervenção e consciência cívica, envolvendo-se em ações de mudança que contribuam para um futuro mais sustentável. 

Íntegro 

 

Evidencia comportamentos que se regem por princípios de liberdade, de justiça e de bondade, considerados de forma articulada e dinâmica. Manifesta 
consciência e responsabilidade social, prevendo e avaliando o impacto das suas ações. Estabelece relações de cortesia e de respeito com todos os 
elementos da comunidade educativa, valorizando a diversidade de opiniões e experiências. Revela honestidade intelectual nas suas práticas, assumindo um 
compromisso com a verdade. 

 



 
 
 

 Referencial de Avaliação 7.º Ano   2026/2027 
Disciplina: Educação Física 

Traços do Perfil 
do Aluno 

Descritores 
Temas e peso 

relativo 

Atividades de 
Avaliação e 
Ponderação 

Competente 

 

Revela uma visão consciente da realidade e mostra capacidade para transformar essa mesma realidade de forma positiva. Pesquisa, seleciona, organiza 

e analisa informação de forma crítica, comparando e validando fontes diversas.  Possui e mobiliza múltiplas literacias e compe tências conducentes à 

resolução de problemas e à concretização de projetos significativos. Constrói, regula e consolida as suas aprendizagens, de maneira a que os seus 

conhecimentos se adequem às exigências de uma sociedade em permanente mudança. Utiliza de modo proficiente diferentes linguag ens e símbolos 

associados às diversas áreas do saber e aos diferentes contextos de comunicação, em ambientes analógicos e digitais.  

 

Futebol 
10% 

 
 

Voleibol 
10% 

 
 

Basquetebol  
10% 

 
 

Andebol 
10% 

 
 

Ginástica 
10% 

 
 

Atletismo 
10% 

 
 

Desportos de 
Raquete 

10% 
 
 

Modalidades 
Alternativas 

10% 
 
 

Aptidão Física 
(Resistência; 
Velocidade; 

Flexibilidade e Força de 
Impulsão) 

20% 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Componente 
Técnico-Tática 

(Atividades 
Físico- 

Desportivas) 
60% 

 
 
 
 
 

Projeto de 
Compreensão 

10% 
 
 
 
 
 

Aptidão Física 
20% 

 
 
 
 
 

Desempenho de 
Aula 
10% 

Autónomo 

 

Identifica,  por iniciativa própria, áreas de interesse e necessidades de aquisição de novas competências, investindo no seu d esenvolvimento pessoal. 

Define objetivos pessoais e, com sentido de responsabilidade e de modo independente, traça planos para os concretizar a curto e a longo prazo. Garante 

a gestão eficaz do tempo e cumpre prazos sem necessidade de supervisão constante. Estrutura e organiza as suas tarefas e ativ idades de modo adequado, 

estimulante e produtivo. Constrói conhecimento  por iniciativa própria e enfrenta desafios e dificuldades com perseverança, aprendendo com os erros.  

Desenvolve novas ideias e soluções, de forma imaginativa e novadora, como resultado da reflexão pessoal.  

Compassivo 

 

Demonstra sensibilidade para reconhecer situações de injustiça e para compreender e avaliar as necessidades dos outros. Revela respeito, tolerância e 

dignidade na sua relação com todos os elementos da comunidade educativa, contribuindo para  

a manutenção de um ambiente inclusivo e harm onioso. Mostra disponibilidade para ajudar os outros e para responder a situações de emergência social, 

participando ativamente em atividades de voluntariado e de cooperação. Dá atenção às preocupações e às emoções dos outos e pe nsa no bem comum, 

oferecendo soluções sem julgamentos.  

Colaborativo 

 

Mostra vontade e capacidade para interagir colaborar com os outros, sempre com empatia e sentido de responsabilidade. Express a as suas ideias com 

clareza e demonstra compreensão e respeito pelas perspetivas dos outros, contribuindo para um ambiente de trabalho adequado à aprendizagem. 

Compartilha responsabilidades e incentiva a participação dos outros, no sentido de encontrar soluções coletivas e atingir obj etivos comuns. Evidencia 

flexibilidade e adapta-se a diferentes opiniões e abordagens, procurando soluções criativas e cooperativas. Colabora com os outros de forma proativa, 

mostrando compromisso com o sucesso do grupo e a qualidade do trabalho coletivo.  

Criativo 
Demonstra curiosidade e vontade de aprender e de explorar possibilidades alternativas às convencionais. Revela pensamento divergente, mostrando 

flexibilidade e originalidade nas suas abordagens e ideias. Manifesta confiança nas suas capacidades e habilidades criativas enquanto procura soluções 

únicas e inovadoras.  

Comprometido 

 

Identifica-se completamente com o projeto educativo da escola e respeita os seus deveres enquanto aluno e cidadão. Revela seriedade, con fiança e 

persistência em todas as suas ações para consigo e para com os outros, definindo hábitos de estudo e de trabalho que concorram para a concretização 

dos seus objetivos. Contribui  para o sucesso coletivo e participa nas dinâmicas individuais e coletivas, agindo de uma forma positiva, construtiva e 

autorregulada. Mostra capacidade de intervenção e consciência cívica, envolvendo -se em ações de mudança que contribuam para um futuro mais 

sustentável.  

Íntegro 

 

Evidencia comportamentos que se regem por princípios de liberdade, de justiça e de bondade, considerados de forma articulada e dinâmica. Manifesta 

consciência e responsabilidade social, prevendo e avaliando o impacto das suas ações. Estabelece relações de cortesia e de re speito com todos os 

elementos da comunidade educativa, valorizando a diversidade de opiniões e exp eriências. Revela honestidade intelectual nas suas práticas, assumindo 

um compromisso com a verdade.  

 



 
 
 

 Referencial de Avaliação 7º Ano   2026/2027 
EMRC.INTERIORIDADE 

Traços do Perfil do 
Aluno 

Descritores Temas e peso relativo 
Atividades de 

Avaliação e 
Ponderação 

Competente 

 

Revela  uma visão consciente da realidade e mostra  capacidade para transformar  essa mesma real idade de forma positiva. Pesquis a,  seleciona, organiza  

e analisa informação de forma cr ít ica , comparando e va lidando fontes diversas. Possui e mobi liza múltiplas l i teracias e competências conducentes à  

resolução de problemas e à  concretização de projetos s ignificativos. Constrói,  regula e consol ida as suas aprendizagens,  de m aneira a que os seus 

conhecimentos se adequem às exigências de uma sociedade em permanente m udança. Uti liza de modo proficiente diferentes linguagens e símbolo s 

associados às diversas áreas do saber  e aos diferentes contextos de comunicação,  em ambientes analógicos e dig itais.  

 
 
 
 

AS ORIGENS  
E AS RELIGIÕES 

(15%) 
 
 
 
 

RIQUEZA E SENTIDO 
DOS AFETOS 

(20%) 
 
 
 
 

A PAZ UNIVERSAL 
(15%) 

 
 
 
 

STOP/SILÊNCIO 
(15%) 

 
 
 
 

IDENTIDADE E 
AUTOCONHECIMENTO 

(25%) 
 
 
 
 

PROJETO DE VIDA 
(10%) 

 
 
 

 
 
 

Trabalhos 
individuais 

30% 
 

 
 
 
 
 

Projetos de 
Compreensão 

30% 
 

 
 
 
 
 

Guiões de 
Aprendizagem  

25% 
 
 
 
 
 
 

Desempenho de 
aula  
15% 

 

Autónomo 

 

Identifica,  por iniciativa  própria , áreas de interesse e necessidades de aquis ição de novas competências, investindo no seu d esenvolvimento pessoal.  

Define objetivos pessoais e, com sentido de responsabi lidade e de modo independente, traça planos para os c oncretizar a curto e a longo prazo.  Garante  

a gestão eficaz do tempo e cumpre prazos sem necessidade de supervisão constante.  Estrutura  e organiza  as suas tarefas e ativ idades de modo adequado,  

estimulante e produtivo.  Constrói conhecimento por iniciativa própr ia e enfrenta desafios e dificuldades com perseverança, aprendendo com os erros.  

Desenvolve novas ideias e soluções, de forma imaginativa  e novadora, como resultado da reflexão pessoal.  

Compassivo 

 

Demonstra sensibilidade para reconhecer situações de injustiça e para compreender e avaliar as necessidades dos outros. Revela respeito, tolerância e dignidade na sua relação 

com todos os elementos da comunidade educativa, contribuindo para 

a manutenção de um ambiente inclusivo e harmonioso. Mostra disponibilidade para ajudar os outros e para responder a situações de emergência social, participando ativamente 

em atividades de voluntariado e de cooperação. Dá atenção às preocupações e às emoções dos outos e pensa no bem comum, oferecendo soluções sem julgamentos. 

Colaborativo 

 

Mostra vontade e capacidade para interagir colaborar com os outros, sempre com empatia e sentido de responsabilidade. Expressa as suas ideias com clareza e demonstra 

compreensão e respeito pelas perspetivas dos outros, contribuindo para um ambiente de trabalho adequado à aprendizagem. Compartilha responsabilidades e incentiva a 

participação dos outros, no sentido de encontrar soluções coletivas e atingir objetivos comuns. Evidencia flexibilidade e adapta-se a diferentes opiniões e abordagens, procurando 

soluções criativas e cooperativas. Colabora com os outros de forma proativa, mostrando compromisso com o sucesso do grupo e a qualidade do trabalho coletivo. 

Criativo 
Demonstra curiosidade e vontade de aprender e de explorar possibilidades alternativas às convencionais. Revela pensamento divergente, mostrando flexibilidade e originalidade 

nas suas abordagens e ideias. Manifesta confiança nas suas capacidades e habilidades criativas enquanto procura soluções únicas e inovadoras. 

Comprometido 

 

Identifica-se completamente com o projeto educativo da escola e respeita os seus deveres enquanto aluno e cidadão. Revela seriedade, confiança e persistência em todas as suas 

ações para consigo e para com os outros, definindo hábitos de estudo e de trabalho que concorram para a concretização dos seus objetivos. Contribui para o sucesso coletivo e 

participa nas dinâmicas individuais e coletivas, agindo de uma forma positiva, construtiva e autorregulada. Mostra capacidade de intervenção e consciência cívica, envolvendo-se 

em ações de mudança que contribuam para um futuro mais sustentável.  

Íntegro 

 

Evidencia comportamentos que se regem por princípios de liberdade, de justiça e de bondade, considerados de forma articulada e dinâmica. Manifesta consciência e 

responsabilidade social, prevendo e avaliando o impacto das suas ações. Estabelece relações de cortesia e de respeito com todos os elementos da comunidade educativa, 

valorizando a diversidade de opiniões e experiências. Revela honestidade intelectual nas suas práticas, assumindo um compromisso com a verdade. 

 

Lema anual: ‘São os passos que fazem os caminhos.’ (Mário Quintana) 
 
Nota: A classificação final resulta, em caso de progressão, da média ponderada dos semestres (40% 1º semestre + 60% 2º semestre). Não havendo progressão mantém-se a média aritmética dos semestres. 
 



Referencial de Avaliação 

Descritores Temas e peso relativo 

Projeto de
Compreensão 

 20% 

 Desempenho
de Aula 

 15% 
(ou 10% com OTO)

Portfólio/
Diário Gráfico
Processo de

desenvolvimento
de trabalho

 5% 

Outras 30%
(ou 10% + OTO

20%)
Desenhos,
ilustração
digital, ou

objetos
produzidos no

âmbito da
disciplina.

Projetos
 30% 

7° Ano 2026/2027
Educação Visual 

Atividades de
Avaliação e

Ponderação 

Traços doPerfil do
Aluno 

Íntegro 

Criativo 

Autónomo 

Compassivo 

Competente 

Colaborativo 

Comprometido 

 

Demonstra sensibilidade para reconhecer situações de injustiça e para compreender e avaliar as necessidades dos outros. Revela respeito, tolerância e dignidade na sua
relação com todos os elementos da comunidade educativa, contribuindo para 
a manutenção de um ambiente inclusivo e harmonioso. Mostra disponibilidade para ajudar os outros e para responder a situações de emergência social, participando
ativamente em atividades de voluntariado e de cooperação. Dá atenção às preocupações e às emoções dos outos e pensa no bem comum, oferecendo soluções sem
julgamentos. 

Demonstra curiosidade e vontade de aprender e de explorar possibilidades alternativas às convencionais. Revela pensamento divergente, mostrando flexibilidade e
originalidade nas suas abordagens e ideias. Manifesta confiança nas suas capacidades e habilidades criativas enquanto procura soluções únicas e inovadoras. 

 
Identifica, por iniciativa própria, áreas de interesse e necessidades de aquisição de novas competências, investindo no seu desenvolvimento pessoal. Define objetivos pessoais 
e, com sentido de responsabilidade e de modo independente, traça planos para os concretizar a curto e a longo prazo. Garante a gestão eficaz do tempo e cumpre prazos sem 
necessidade de supervisão constante. Estrutura e organiza as suas tarefas e atividades de modo adequado, estimulante e produtivo. Constrói conhecimento por iniciativa 
própria e enfrenta desafios e dificuldades com perseverança, aprendendo com os erros. Desenvolve novas ideias e soluções, de forma imaginativa e novadora, como

resultado 
da reflexão pessoal. 

 
Revela uma visão consciente da realidade e mostra capacidade para transformar essa mesma realidade de forma positiva. Pesquisa, seleciona, organiza e analisa informação 
de forma crítica, comparando e validando fontes diversas. Possui e mobiliza múltiplas literacias e competências conducentes à resolução de problemas e à concretização de 
projetos significativos. Constrói, regula e consolida as suas aprendizagens, de maneira a que os seus conhecimentos se adequem às exigências de uma sociedade em
permanente 
mudança. Utiliza de modo proficiente diferentes linguagens e símbolos associados às diversas áreas do saber e aos diferentes contextos de comunicação, em

ambientes 
analógicos e digitais. 

 

Identifica-se completamente com o projeto educativo da escola e respeita os seus deveres enquanto aluno e cidadão. Revela seriedade, confiança e persistência em todas
as suas ações para consigo e para com os outros, definindo hábitos de estudo e de trabalho que concorram para a concretização dos seus objetivos. Contribui para o
sucesso coletivo e participa nas dinâmicas individuais e coletivas, agindo de uma forma positiva, construtiva e autorregulada. Mostra capacidade de intervenção e
consciência cívica, envolvendo-se em ações de mudança que contribuam para um futuro mais sustentável. 

 

Evidencia comportamentos que se regem por princípios de liberdade, de justiça e de bondade, considerados de forma articulada e dinâmica. Manifesta consciência e
responsabilidade social, prevendo e avaliando o impacto das suas ações. Estabelece relações de cortesia e de respeito com todos os elementos da comunidade educativa,
valorizando a diversidade de opiniões e experiências. Revela honestidade intelectual nas suas práticas, assumindo um compromisso com a verdade. 

 

Mostra vontade e capacidade para interagir colaborar com os outros, sempre com empatia e sentido de responsabilidade. Expressa as suas ideias com clareza e demonstra
compreensão e respeito pelas perspetivas dos outros, contribuindo para um ambiente de trabalho adequado à aprendizagem. Compartilha responsabilidades e incentiva a
participação dos outros, no sentido de encontrar soluções coletivas e atingir objetivos comuns. Evidencia flexibilidade e adapta-se a diferentes opiniões e abordagens,
procurando soluções criativas e cooperativas. Colabora com os outros de forma proativa, mostrando compromisso com o sucesso do grupo e a qualidade do trabalho
coletivo. 

Apropriação e
Reflexão

(30%) 

Interpretação e
comunicação

(30%) 

Experimentação e
Criação 
(40%) 



        NOTA: A classificação final resulta, em caso de progressão, da média ponderada dos semestres (40% para o 1º semestre + 60% para o 2º semestre). Não havendo progressão, mantém-se a média dos semestres. 

 
 
 

 Referencial de Avaliação 7º Ano  2026/2027 
Francês 

Traços do Perfil 
do Aluno Descritores Temas e peso 

relativo 

Atividades de 
Avaliação e 
Ponderação 

Competente 

 

Revela uma visão consciente da realidade e mostra capacidade para transformar essa mesma realidade de forma positiva. Pesquisa, seleciona, organiza e 
analisa informação de forma crítica, comparando e validando fontes diversas. Possui e mobiliza múltiplas literacias e competências conducentes à resolução 
de problemas e à concretização de projetos significativos. Constrói, regula e consolida as suas aprendizagens, de maneira a que os seus conhecimentos se 
adequem às exigências de uma sociedade em permanente mudança. Utiliza de modo proficiente diferentes linguagens e símbolos associados às diversas 
áreas do saber e aos diferentes contextos de comunicação, em ambientes analógicos e digitais. 

 
 
 
 
 
 
Competência 
comunicativa 

85% 
 
 
 
 
 
 
Competência 
Intercultural 

5% 
 
 
 
 
 
 
Competência 

estratégica 
10% 

 
Testes 
(50%) 

(Compreensão 
escrita (25%) 

Gramática (10%) 
Expressão escrita 

(15%)) 

 
Interação/ 

Exposição Oral 
(10%) 

 
Atividades de 

compreensão oral 
(10%) 

 
Projetos de 

Compreensão 
(10%) 

 
Tarefas Orientadas 

(10%) 
(guiões de 

aprendizagem, fichas 
de trabalho, 

trabalhos de grupo) 

 
Desempenho em 

aula 
(10%) 

(Participação e 
colaboração; Respeito 

pelas regras) 
 

Autónomo 

 

Identifica, por iniciativa própria, áreas de interesse e necessidades de aquisição de novas competências, investindo no seu desenvolvimento pessoal. Define 
objetivos pessoais e, com sentido de responsabilidade e de modo independente, traça planos para os concretizar a curto e a longo prazo. Garante a gestão 
eficaz do tempo e cumpre prazos sem necessidade de supervisão constante. Estrutura e organiza as suas tarefas e atividades de modo adequado, estimulante 
e produtivo. Constrói conhecimento por iniciativa própria e enfrenta desafios e dificuldades com perseverança, aprendendo com os erros. Desenvolve novas 
ideias e soluções, de forma imaginativa e novadora, como resultado da reflexão pessoal. 

Compassivo 

 

Demonstra sensibilidade para reconhecer situações de injustiça e para compreender e avaliar as necessidades dos outros. Revela respeito, tolerância e 
dignidade na sua relação com todos os elementos da comunidade educativa, contribuindo para 
a manutenção de um ambiente inclusivo e harmonioso. Mostra disponibilidade para ajudar os outros e para responder a situações de emergência social, 
participando ativamente em atividades de voluntariado e de cooperação. Dá atenção às preocupações e às emoções dos outos e pensa no bem comum, 
oferecendo soluções sem julgamentos. 

Colaborativo 

 

Mostra vontade e capacidade para interagir colaborar com os outros, sempre com empatia e sentido de responsabilidade. Expressa as suas ideias com 
clareza e demonstra compreensão e respeito pelas perspetivas dos outros, contribuindo para um ambiente de trabalho adequado à aprendizagem. 
Compartilha responsabilidades e incentiva a participação dos outros, no sentido de encontrar soluções coletivas e atingir objetivos comuns. Evidencia 
flexibilidade e adapta-se a diferentes opiniões e abordagens, procurando soluções criativas e cooperativas. Colabora com os outros de forma proativa, 
mostrando compromisso com o sucesso do grupo e a qualidade do trabalho coletivo. 

Criativo 

 

Demonstra curiosidade e vontade de aprender e de explorar possibilidades alternativas às convencionais. Revela pensamento divergente, mostrando 
flexibilidade e originalidade nas suas abordagens e ideias. Manifesta confiança nas suas capacidades e habilidades criativas enquanto procura soluções 
únicas e inovadoras. 

Comprometido 

 

Identifica-se completamente com o projeto educativo da escola e respeita os seus deveres enquanto aluno e cidadão. Revela seriedade, confiança e 
persistência em todas as suas ações para consigo e para com os outros, definindo hábitos de estudo e de trabalho que concorram para a concretização dos 
seus objetivos. Contribui para o sucesso coletivo e participa nas dinâmicas individuais e coletivas, agindo de uma forma positiva, construtiva e autorregulada. 
Mostra capacidade de intervenção e consciência cívica, envolvendo-se em ações de mudança que contribuam para um futuro mais sustentável. 
 

Íntegro 

 

Evidencia comportamentos que se regem por princípios de liberdade, de justiça e de bondade, considerados de forma articulada e dinâmica. Manifesta 
consciência e responsabilidade social, prevendo e avaliando o impacto das suas ações. Estabelece relações de cortesia e de respeito com todos os elementos 
da comunidade educativa, valorizando a diversidade de opiniões e experiências. Revela honestidade intelectual nas suas práticas, assumindo um 
compromisso com a verdade. 

 
 



 
 
 

 Referencial de Avaliação 7.º Ano   2026/2027 
Geografia 

Traços do Perfil 
do Aluno Descritores Temas e peso 

relativo 

Atividades de 
Avaliação e 
Ponderação 

Competente 

 

Revela uma visão consciente da realidade e mostra capacidade para transformar essa mesma realidade de forma positiva. Pesquisa, 
seleciona, organiza e analisa informação de forma crítica, comparando e validando fontes diversas. Possui e mobiliza múltiplas literacias 
e competências conducentes à resolução de problemas e à concretização de projetos significativos. Constrói, regula e consolida as suas 
aprendizagens, de maneira a que os seus conhecimentos se adequem às exigências de uma sociedade em permanente mudança. Utiliza 
de modo proficiente diferentes linguagens e símbolos associados às diversas áreas do saber e aos diferentes contextos de comunicação, 
em ambientes analógicos e digitais. 

 
 
 

 
 
 
 

A Terra: 
Estudos e 

representações 
50% 

 
 
 
 
 
 
 
 

Meio Natural 
50% 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

Testes / 
Questionários 

50% 
 
 
 
 
 
 

Projeto de 
Compreensão 

10% 
 
 
 
 
 

 
 

Desempenho 
de aula 

15% 
 

 
 
 

 
Outras 

 (Fichas de 
trabalho, tarefas 

individuais, 
atividades 

procedimentais, 
guiões de 

aprendizagem)  
25% 

 
 

 

Autónomo 

 

Identifica, por iniciativa própria, áreas de interesse e necessidades de aquisição de novas competências, investindo no seu 
desenvolvimento pessoal. Define objetivos pessoais e, com sentido de responsabilidade e de modo independente, traça planos para os 
concretizar a curto e a longo prazo. Garante a gestão eficaz do tempo e cumpre prazos sem necessidade de supervisão constante. Estrutura 
e organiza as suas tarefas e atividades de modo adequado, estimulante e produtivo. Constrói conhecimento por iniciativa própria e 
enfrenta desafios e dificuldades com perseverança, aprendendo com os erros. Desenvolve novas ideias e soluções, de forma imaginativa 
e novadora, como resultado da reflexão pessoal. 

Compassivo 

 

Demonstra sensibilidade para reconhecer situações de injustiça e para compreender e avaliar as necessidades dos outros. Revela respeito, tolerância e 
dignidade na sua relação com todos os elementos da comunidade educativa, contribuindo para 
a manutenção de um ambiente inclusivo e harmonioso. Mostra disponibilidade para ajudar os outros e para responder a situações de emergência social, 
participando ativamente em atividades de voluntariado e de cooperação. Dá atenção às preocupações e às emoções dos outos e pensa no bem comum, 
oferecendo soluções sem julgamentos. 

Colaborativo 

 

Mostra vontade e capacidade para interagir e colaborar com os outros, sempre com empatia e sentido de responsabilidade. Expressa as suas ideias com clareza 
e demonstra compreensão e respeito pelas perspetivas dos outros, contribuindo para um ambiente de trabalho adequado à aprendizagem. Compartilha 
responsabilidades e incentiva a participação dos outros, no sentido de encontrar soluções coletivas e atingir objetivos comuns. Evidencia flexibilidade e adapta-
se a diferentes opiniões e abordagens, procurando soluções criativas e cooperativas. Colabora com os outros de forma proativa, mostrando compromisso com 
o sucesso do grupo e a qualidade do trabalho coletivo. 

Criativo 
Demonstra curiosidade e vontade de aprender e de explorar possibilidades alternativas às convencionais. Revela pensamento divergente, mostrando 
flexibilidade e originalidade nas suas abordagens e ideias. Manifesta confiança nas suas capacidades e habilidades criativas enquanto procura soluções únicas 
e inovadoras. 

Comprometido 

 

Identifica-se completamente com o projeto educativo da escola e respeita os seus deveres enquanto aluno e cidadão. Revela seriedade, confiança e 
persistência em todas as suas ações para consigo e para com os outros, definindo hábitos de estudo e de trabalho que concorram para a concretização dos 
seus objetivos. Contribui para o sucesso coletivo e participa nas dinâmicas individuais e coletivas, agindo de uma forma positiva, construtiva e autorregulada. 
Mostra capacidade de intervenção e consciência cívica, envolvendo-se em ações de mudança que contribuam para um futuro mais sustentável. 

Íntegro 

 

Evidencia comportamentos que se regem por princípios de liberdade, de justiça e de bondade, considerados de forma articulada e dinâmica. Manifesta 
consciência e responsabilidade social, prevendo e avaliando o impacto das suas ações. Estabelece relações de cortesia e de respeito com todos os elementos 
da comunidade educativa, valorizando a diversidade de opiniões e experiências. Revela honestidade intelectual nas suas práticas, assumindo um compromisso 
com a verdade. 

        NOTA: A classificação final resulta, em caso de progressão, da média ponderada dos semestres (40% para o 1º semestre + 60% para o 2º semestre). Não havendo progressão, mantém-se a média dos semestres 



 
 
 

 Referencial de Avaliação 7.º Ano   2026/2027 
História 

Traços do Perfil 
do Aluno Descritores Temas e peso 

relativo 

Atividades de 
Avaliação e 
Ponderação 

Competente 

 

Revela uma visão consciente da realidade e mostra capacidade para transformar essa mesma realidade de forma positiva. Pesquisa, 
seleciona, organiza e analisa informação de forma crítica, comparando e validando fontes diversas. Possui e mobiliza múltiplas literacias 
e competências conducentes à resolução de problemas e à concretização de projetos significativos. Constrói, regula e consolida as suas 
aprendizagens, de maneira a que os seus conhecimentos se adequem às exigências de uma sociedade em permanente mudança. Utiliza 
de modo proficiente diferentes linguagens e símbolos associados às diversas áreas do saber e aos diferentes contextos de comunicação, 
em ambientes analógicos e digitais.  

Das 
sociedades 

recoletoras às 
primeiras 

civilizações 
35% 

 
 

 
 

A Herança do 
Mediterrâneo 

Antigo 
35% 

 
 
 

A formação de 
cristandade 
ocidental e a 

expansão 
islâmica 

35% 

 
 
 

Testes / 
Questionários 

50% 
 
 
 
 
 
 

Projeto de 
Compreensão 

15% 
 
 
 
 
 

Guião de 
Aprendizagem 

10% 
 
 

 
 
 
Desempenho de 

aula 
15% 

 
 

OTO* / Outras  
10% 

(Tarefas de  
responsabilidade/ 

Fichas 
formativas/tarefas 

(individuais, a  
pares ou em  

grupo) 
 
 

 

Autónomo 

 

Identifica, por iniciativa própria, áreas de interesse e necessidades de aquisição de novas competências, investindo no seu 
desenvolvimento pessoal. Define objetivos pessoais e, com sentido de responsabilidade e de modo independente, traça planos para os 
concretizar a curto e a longo prazo. Garante a gestão eficaz do tempo e cumpre prazos sem necessidade de supervisão constante. Estrutura 
e organiza as suas tarefas e atividades de modo adequado, estimulante e produtivo. Constrói conhecimento por iniciativa própria e 
enfrenta desafios e dificuldades com perseverança, aprendendo com os erros. Desenvolve novas ideias e soluções, de forma imaginativa 
e novadora, como resultado da reflexão pessoal. 

Compassivo 

 

Demonstra sensibilidade para reconhecer situações de injustiça e para compreender e avaliar as necessidades dos outros. Revela respeito, tolerância e 
dignidade na sua relação com todos os elementos da comunidade educativa, contribuindo para 
a manutenção de um ambiente inclusivo e harmonioso. Mostra disponibilidade para ajudar os outros e para responder a situações de emergência social, 
participando ativamente em atividades de voluntariado e de cooperação. Dá atenção às preocupações e às emoções dos outos e pensa no bem comum, 
oferecendo soluções sem julgamentos. 

Colaborativo 

 

Mostra vontade e capacidade para interagir colaborar com os outros, sempre com empatia e sentido de responsabilidade. Expressa as suas ideias com clareza 
e demonstra compreensão e respeito pelas perspetivas dos outros, contribuindo para um ambiente de trabalho adequado à aprendizagem. Compartilha 
responsabilidades e incentiva a participação dos outros, no sentido de encontrar soluções coletivas e atingir objetivos comuns. Evidencia flexibilidade e adapta-
se a diferentes opiniões e abordagens, procurando soluções criativas e cooperativas. Colabora com os outros de forma proativa, mostrando compromisso com 
o sucesso do grupo e a qualidade do trabalho coletivo. 

Criativo 
Demonstra curiosidade e vontade de aprender e de explorar possibilidades alternativas às convencionais. Revela pensamento divergente, mostrando 
flexibilidade e originalidade nas suas abordagens e ideias. Manifesta confiança nas suas capacidades e habilidades criativas enquanto procura soluções únicas 
e inovadoras. 

Comprometido 

 

Identifica-se completamente com o projeto educativo da escola e respeita os seus deveres enquanto aluno e cidadão. Revela seriedade, confiança e 
persistência em todas as suas ações para consigo e para com os outros, definindo hábitos de estudo e de trabalho que concorram para a concretização dos 
seus objetivos. Contribui para o sucesso coletivo e participa nas dinâmicas individuais e coletivas, agindo de uma forma positiva, construtiva e autorregulada. 
Mostra capacidade de intervenção e consciência cívica, envolvendo-se em ações de mudança que contribuam para um futuro mais sustentável. 

Íntegro 

 

Evidencia comportamentos que se regem por princípios de liberdade, de justiça e de bondade, considerados de forma articulada e dinâmica. Manifesta 
consciência e responsabilidade social, prevendo e avaliando o impacto das suas ações. Estabelece relações de cortesia e de respeito com todos os elementos 
da comunidade educativa, valorizando a diversidade de opiniões e experiências. Revela honestidade intelectual nas suas práticas, assumindo um compromisso 
com a verdade. 

        * Esta ponderação aplica-se, quando a disciplina está envolvida em OTO. Não se considerando OTO, a ponderação será de 10% para Outras e 15% para desempenho de aula.  
NOTA: A classificação final resulta, em caso de progressão, da média ponderada dos semestres (40% para o 1º semestre + 60% para o 2º semestre). Não havendo progressão, mantém-se a média dos semestres. 



 
 
 

 Referencial de Avaliação 7º Ano   2026/2027 
Matemática 

Traços do Perfil 
do Aluno Descritores Temas e peso 

relativo 

Atividades de 
Avaliação e 
Ponderação 

Competente 

 

Revela uma visão consciente da realidade e mostra capacidade para transformar essa mesma realidade de forma positiva. Pesquisa, seleciona, 
organiza e analisa informação de forma crítica, comparando e validando fontes diversas. Possui e mobiliza múltiplas literacias e competências 
conducentes à resolução de problemas e à concretização de projetos significativos. Constrói, regula e consolida as suas aprendizagens, de 
maneira a que os seus conhecimentos se adequem às exigências de uma sociedade em permanente mudança. Utiliza de modo proficiente 
diferentes linguagens e símbolos associados às diversas áreas do saber e aos diferentes contextos de comunicação, em ambientes analógicos 
e digitais. 

 
 

Números 
inteiros e 
racionais  

16% 
 
 
 
Sequências. 
Expressões 
algébricas e 

equações 
21% 

 
 
 

Funções 
15% 

 
 
 

Figuras 
planas. 

Poliedros  
24% 

 
 
 

Testes / 
Questões aula 

50% 
 
 

Projeto de 
Compreensão 

10% 
 

 
 

Guião de 
Aprendizagem 

5% 
 
 

OTO 
10% (só no 1º 

semestre) 
 
 

Desempenho de 
aula 

10% (15% no 2º 
semestre) 

 
 
 

Outras 
Tarefas de 

responsabilidade/
Fichas 

Autónomo 

 

Identifica, por iniciativa própria, áreas de interesse e necessidades de aquisição de novas competências, investindo no seu desenvolvimento 
pessoal. Define objetivos pessoais e, com sentido de responsabilidade e de modo independente, traça planos para os concretizar a curto e a 
longo prazo. Garante a gestão eficaz do tempo e cumpre prazos sem necessidade de supervisão constante. Estrutura e organiza as suas tarefas 
e atividades de modo adequado, estimulante e produtivo. Constrói conhecimento por iniciativa própria e enfrenta desafios e dificuldades com 
perseverança, aprendendo com os erros. Desenvolve novas ideias e soluções, de forma imaginativa e novadora, como resultado da reflexão 
pessoal. 

Compassivo 

 

Demonstra sensibilidade para reconhecer situações de injustiça e para compreender e avaliar as necessidades dos outros. Revela respeito, tolerância e dignidade na 
sua relação com todos os elementos da comunidade educativa, contribuindo para 
a manutenção de um ambiente inclusivo e harmonioso. Mostra disponibilidade para ajudar os outros e para responder a situações de emergência social, participando 
ativamente em atividades de voluntariado e de cooperação. Dá atenção às preocupações e às emoções dos outos e pensa no bem comum, oferecendo soluções 
sem julgamentos. 

Colaborativo 

 

Mostra vontade e capacidade para interagir colaborar com os outros, sempre com empatia e sentido de responsabilidade. Expressa as suas ideias com clareza e 
demonstra compreensão e respeito pelas perspetivas dos outros, contribuindo para um ambiente de trabalho adequado à aprendizagem. Compartilha 
responsabilidades e incentiva a participação dos outros, no sentido de encontrar soluções coletivas e atingir objetivos comuns. Evidencia flexibilidade e adapta-se a 
diferentes opiniões e abordagens, procurando soluções criativas e cooperativas. Colabora com os outros de forma proativa, mostrando compromisso com o sucesso 
do grupo e a qualidade do trabalho coletivo. 

Criativo 
Demonstra curiosidade e vontade de aprender e de explorar possibilidades alternativas às convencionais. Revela pensamento divergente, mostrando flexibilidade e 
originalidade nas suas abordagens e ideias. Manifesta confiança nas suas capacidades e habilidades criativas enquanto procura soluções únicas e inovadoras. 

Comprometido 

 

Identifica-se completamente com o projeto educativo da escola e respeita os seus deveres enquanto aluno e cidadão. Revela seriedade, confiança e persistência em 
todas as suas ações para consigo e para com os outros, definindo hábitos de estudo e de trabalho que concorram para a concretização dos seus objetivos. Contribui 
para o sucesso coletivo e participa nas dinâmicas individuais e coletivas, agindo de uma forma positiva, construtiva e autorregulada. Mostra capacidade de intervenção 
e consciência cívica, envolvendo-se em ações de mudança que contribuam para um futuro mais sustentável. 



Íntegro 
Evidencia comportamentos que se regem por princípios de liberdade, de justiça e de bondade, considerados de forma articulada e dinâmica. Manifesta consciência 
e responsabilidade social, prevendo e avaliando o impacto das suas ações. Estabelece relações de cortesia e de respeito com todos os elementos da comunidade 
educativa, valorizando a diversidade de opiniões e experiências. Revela honestidade intelectual nas suas práticas, assumindo um compromisso com a verdade. 

 
 

 
Dados e 

probabilidad
es 

12% 
 
 
Figuras 
semelhantes 

12% 

formativas/tarefas 
(individuais, a 
pares ou em 

grupo) 
15%(20% no 2º 

smestre)   
 

 

       NOTA: A classificação final resulta, em caso de progressão, da média ponderada dos semestres (40% 1º semestre + 60% 2º semestre). Não havendo progressão mantém-se a média aritmética dos semestres. 

 



 Desempenho
de Aula 

 10% 

Referencial de Avaliação 

Descritores Temas e peso relativo 

Criatividade
10% 

Domínio técnico
25% 

Desenvolvimento de
atividades

 40% 

Apresentação dos
projetos

15% 

7° Ano 2026/2027
Oficina Artística 

Atividades de
Avaliação e

Ponderação 

Traços doPerfil do
Aluno 

Íntegro 

Criativo 

Autónomo 

Compassivo 

Competente 

Colaborativo 

Comprometido 

 

Demonstra sensibilidade para reconhecer situações de injustiça e para compreender e avaliar as necessidades dos outros. Revela respeito, tolerância e dignidade na sua
relação com todos os elementos da comunidade educativa, contribuindo para 
a manutenção de um ambiente inclusivo e harmonioso. Mostra disponibilidade para ajudar os outros e para responder a situações de emergência social, participando
ativamente em atividades de voluntariado e de cooperação. Dá atenção às preocupações e às emoções dos outos e pensa no bem comum, oferecendo soluções sem
julgamentos. 

Demonstra curiosidade e vontade de aprender e de explorar possibilidades alternativas às convencionais. Revela pensamento divergente, mostrando flexibilidade e
originalidade nas suas abordagens e ideias. Manifesta confiança nas suas capacidades e habilidades criativas enquanto procura soluções únicas e inovadoras. 

 

Identifica, por iniciativa própria, áreas de interesse e necessidades de aquisição de novas competências, investindo no seu desenvolvimento pessoal. Define objetivos pessoais 
e, com sentido de responsabilidade e de modo independente, traça planos para os concretizar a curto e a longo prazo. Garante a gestão eficaz do tempo e cumpre prazos sem 
necessidade de supervisão constante. Estrutura e organiza as suas tarefas e atividades de modo adequado, estimulante e produtivo. Constrói conhecimento por iniciativa 
própria e enfrenta desafios e dificuldades com perseverança, aprendendo com os erros. Desenvolve novas ideias e soluções, de forma imaginativa e novadora, como

resultado 
da reflexão pessoal. 

 

Revela uma visão consciente da realidade e mostra capacidade para transformar essa mesma realidade de forma positiva. Pesquisa, seleciona, organiza e analisa informação 
de forma crítica, comparando e validando fontes diversas. Possui e mobiliza múltiplas literacias e competências conducentes à resolução de problemas e à concretização de 
projetos significativos. Constrói, regula e consolida as suas aprendizagens, de maneira a que os seus conhecimentos se adequem às exigências de uma sociedade em
permanente 
mudança. Utiliza de modo proficiente diferentes linguagens e símbolos associados às diversas áreas do saber e aos diferentes contextos de comunicação, em

ambientes 
analógicos e digitais. 

 

Identifica-se completamente com o projeto educativo da escola e respeita os seus deveres enquanto aluno e cidadão. Revela seriedade, confiança e persistência em todas
as suas ações para consigo e para com os outros, definindo hábitos de estudo e de trabalho que concorram para a concretização dos seus objetivos. Contribui para o
sucesso coletivo e participa nas dinâmicas individuais e coletivas, agindo de uma forma positiva, construtiva e autorregulada. Mostra capacidade de intervenção e
consciência cívica, envolvendo-se em ações de mudança que contribuam para um futuro mais sustentável. 

 

Evidencia comportamentos que se regem por princípios de liberdade, de justiça e de bondade, considerados de forma articulada e dinâmica. Manifesta consciência e
responsabilidade social, prevendo e avaliando o impacto das suas ações. Estabelece relações de cortesia e de respeito com todos os elementos da comunidade educativa,
valorizando a diversidade de opiniões e experiências. Revela honestidade intelectual nas suas práticas, assumindo um compromisso com a verdade. 

 

Mostra vontade e capacidade para interagir colaborar com os outros, sempre com empatia e sentido de responsabilidade. Expressa as suas ideias com clareza e demonstra
compreensão e respeito pelas perspetivas dos outros, contribuindo para um ambiente de trabalho adequado à aprendizagem. Compartilha responsabilidades e incentiva a
participação dos outros, no sentido de encontrar soluções coletivas e atingir objetivos comuns. Evidencia flexibilidade e adapta-se a diferentes opiniões e abordagens,
procurando soluções criativas e cooperativas. Colabora com os outros de forma proativa, mostrando compromisso com o sucesso do grupo e a qualidade do trabalho
coletivo. 

Apropriação e
Reflexão

(30%) 

Interpretação e
comunicação

(30%) 

Experimentação e
Criação 
(40%) 



* Esta ponderação aplica-se no segundo semestre, quando a disciplina está envolvida em OTO. No primeiro semestre, não se considerando OTO, a ponderação será de 10% para Tarefas Orientadas e 15% para desempenho de aula.         
NOTA: A classificação final resulta, em caso de progressão, da média ponderada dos semestres (40% para o 1º semestre + 60% para o 2º semestre). Não havendo progressão, mantém-se a média dos semestres. 

 
 
 

 Referencial de Avaliação 7º Ano  2026/2027 
Português 

Traços do Perfil 
do Aluno Descritores Temas e peso relativo 

Atividades de 
Avaliação e 
Ponderação 

Competente 

 

Revela uma visão consciente da realidade e mostra capacidade para transformar essa mesma realidade de forma positiva. Pesquisa, seleciona, organiza 
e analisa informação de forma crítica, comparando e validando fontes diversas. Possui e mobiliza múltiplas literacias e competências conducentes à 
resolução de problemas e à concretização de projetos significativos. Constrói, regula e consolida as suas aprendizagens, de maneira a que os seus 
conhecimentos se adequem às exigências de uma sociedade em permanente mudança. Utiliza de modo proficiente diferentes linguagens e símbolos 
associados às diversas áreas do saber e aos diferentes contextos de comunicação, em ambientes analógicos e digitais. 
 

 
 
 
 

Oralidade 
(20%) 

- Produção; 
- Receção. 

 
 
 

 
Leitura e Educação 

Literária 
(40%) 

- Narrativas de autores 
portugueses e 
estrangeiros; 
- Textos dramáticos de 
autores portugueses; 
- Textos poéticos; 
- Outros textos. 

 
 
 
 
 

Escrita 
(20%) 

 
 

 
 

Gramática 
(20%) 

 
 

Testes globais 
50% 

(compreensão escrita 
e educação literária 
(25%); expressão 
escrita (10%); 
gramática (15%)). 

 
 

Interação oral / 
Exposições orais 

10% 
 
 

Atividades de 
compreensão oral 

5% 
 
 

Projeto de 
Compreensão 

10% 
 
 

OTO * / Tarefas 
Orientadas  

15% 
(guiões de 
aprendizagem, fichas 
de trabalho, 
trabalhos de grupo)  
 
 

Desempenho de 
aula 
10% 

(respeito pelas 
regras, participação e 
colaboração)  

 

Autónomo 

 

Identifica, por iniciativa própria, áreas de interesse e necessidades de aquisição de novas competências, investindo no seu desenvolvimento pessoal. 
Define objetivos pessoais e, com sentido de responsabilidade e de modo independente, traça planos para os concretizar a curto e a longo prazo. Garante 
a gestão eficaz do tempo e cumpre prazos sem necessidade de supervisão constante. Estrutura e organiza as suas tarefas e atividades de modo adequado, 
estimulante e produtivo. Constrói conhecimento por iniciativa própria e enfrenta desafios e dificuldades com perseverança, aprendendo com os erros. 
Desenvolve novas ideias e soluções, de forma imaginativa e novadora, como resultado da reflexão pessoal. 
 

Compassivo 

 

Demonstra sensibilidade para reconhecer situações de injustiça e para compreender e avaliar as necessidades dos outros. Revela respeito, tolerância e 
dignidade na sua relação com todos os elementos da comunidade educativa, contribuindo para 
a manutenção de um ambiente inclusivo e harmonioso. Mostra disponibilidade para ajudar os outros e para responder a situações de emergência social, 
participando ativamente em atividades de voluntariado e de cooperação. Dá atenção às preocupações e às emoções dos outos e pensa no bem comum, 
oferecendo soluções sem julgamentos. 
 

Colaborativo 

 

Mostra vontade e capacidade para interagir colaborar com os outros, sempre com empatia e sentido de responsabilidade. Expressa as suas ideias com 
clareza e demonstra compreensão e respeito pelas perspetivas dos outros, contribuindo para um ambiente de trabalho adequado à aprendizagem. 
Compartilha responsabilidades e incentiva a participação dos outros, no sentido de encontrar soluções coletivas e atingir objetivos comuns. Evidencia 
flexibilidade e adapta-se a diferentes opiniões e abordagens, procurando soluções criativas e cooperativas. Colabora com os outros de forma proativa, 
mostrando compromisso com o sucesso do grupo e a qualidade do trabalho coletivo. 
 

Criativo 
Demonstra curiosidade e vontade de aprender e de explorar possibilidades alternativas às convencionais. Revela pensamento divergente, mostrando 
flexibilidade e originalidade nas suas abordagens e ideias. Manifesta confiança nas suas capacidades e habilidades criativas enquanto procura soluções 
únicas e inovadoras. 

Comprometido 

 

Identifica-se completamente com o projeto educativo da escola e respeita os seus deveres enquanto aluno e cidadão. Revela seriedade, confiança e 
persistência em todas as suas ações para consigo e para com os outros, definindo hábitos de estudo e de trabalho que concorram para a concretização 
dos seus objetivos. Contribui para o sucesso coletivo e participa nas dinâmicas individuais e coletivas, agindo de uma forma positiva, construtiva e 
autorregulada. Mostra capacidade de intervenção e consciência cívica, envolvendo-se em ações de mudança que contribuam para um futuro mais 
sustentável. 
 

Íntegro 

 

Evidencia comportamentos que se regem por princípios de liberdade, de justiça e de bondade, considerados de forma articulada e dinâmica. Manifesta 
consciência e responsabilidade social, prevendo e avaliando o impacto das suas ações. Estabelece relações de cortesia e de respeito com todos os 
elementos da comunidade educativa, valorizando a diversidade de opiniões e experiências. Revela honestidade intelectual nas suas práticas, assumindo 
um compromisso com a verdade. 
 

 



 
 
 

 Referencial de Avaliação 7.º Ano   2026/2027 
Inglês 

Traços do Perfil 
do Aluno Descritores Temas e peso 

relativo 

Atividades de 
Avaliação e 
Ponderação 

Competente 

 

Revela uma visão consciente da realidade e mostra capacidade para transformar essa mesma realidade de forma positiva. Pesquisa, seleciona, 
organiza e analisa informação de forma crítica, comparando e validando fontes diversas. Possui e mobiliza múltiplas literacias e competências 
conducentes à resolução de problemas e à concretização de projetos significativos. Constrói, regula e consolida as suas aprendizagens, de 
maneira a que os seus conhecimentos se adequem às exigências de uma sociedade em permanente mudança. Utiliza de modo proficiente 
diferentes linguagens e símbolos associados às diversas áreas do saber e aos diferentes contextos de comunicação, em ambientes analógicos e 
digitais. 

 
 
 

 
Competência 
Comunicativa 

(85%) 
 
 
 
 
 

Competência 
Intercultural 

(5%) 
 
 
 
 
 
 
 

Competência 
Estratégica 

(10%) 
  

 
 
Compreensão 
oral (Listening) 

10% 
 
 

Testes 
compreensão 

e produção 
escrita 

(Reading and 
Writing) 

40% 
 
 

Produção/inte
ração oral 
(Speaking) 

15% 
 
 

Projetos de 
compreensão 

15% 
 

 
 Trabalhos  
(Quizzes, 
tarefas de 

consolidação, 
,...) 

10% 
 
 
Desempenho 

de aula 
(Participação e 
colaboração e 
Respeito pelas 

regras) 
10% 

 
 

Autónomo 

 

Identifica, por iniciativa própria, áreas de interesse e necessidades de aquisição de novas competências, investindo no seu desenvolvimento 
pessoal. Define objetivos pessoais e, com sentido de responsabilidade e de modo independente, traça planos para os concretizar a curto e a 
longo prazo. Garante a gestão eficaz do tempo e cumpre prazos sem necessidade de supervisão constante. Estrutura e organiza as suas tarefas 
e atividades de modo adequado, estimulante e produtivo. Constrói conhecimento por iniciativa própria e enfrenta desafios e dificuldades com 
perseverança, aprendendo com os erros. Desenvolve novas ideias e soluções, de forma imaginativa e novadora, como resultado da reflexão 
pessoal. 

Compassivo 

 

Demonstra sensibilidade para reconhecer situações de injustiça e para compreender e avaliar as necessidades dos outros. Revela respeito, tolerância e dignidade na 
sua relação com todos os elementos da comunidade educativa, contribuindo para 
a manutenção de um ambiente inclusivo e harmonioso. Mostra disponibilidade para ajudar os outros e para responder a situações de emergência social, participando 
ativamente em atividades de voluntariado e de cooperação. Dá atenção às preocupações e às emoções dos outos e pensa no bem comum, oferecendo soluções sem 
julgamentos. 

Colaborativo 

 

Mostra vontade e capacidade para interagir colaborar com os outros, sempre com empatia e sentido de responsabilidade. Expressa as suas ideias com clareza e 
demonstra compreensão e respeito pelas perspetivas dos outros, contribuindo para um ambiente de trabalho adequado à aprendizagem. Compartilha 
responsabilidades e incentiva a participação dos outros, no sentido de encontrar soluções coletivas e atingir objetivos comuns. Evidencia flexibilidade e adapta-se a 
diferentes opiniões e abordagens, procurando soluções criativas e cooperativas. Colabora com os outros de forma proativa, mostrando compromisso com o sucesso 
do grupo e a qualidade do trabalho coletivo. 

Criativo 
Demonstra curiosidade e vontade de aprender e de explorar possibilidades alternativas às convencionais. Revela pensamento divergente, mostrando flexibilidade e 
originalidade nas suas abordagens e ideias. Manifesta confiança nas suas capacidades e habilidades criativas enquanto procura soluções únicas e inovadoras. 

Comprometido 

 

Identifica-se completamente com o projeto educativo da escola e respeita os seus deveres enquanto aluno e cidadão. Revela seriedade, confiança e persistência em 
todas as suas ações para consigo e para com os outros, definindo hábitos de estudo e de trabalho que concorram para a concretização dos seus objetivos. Contribui 
para o sucesso coletivo e participa nas dinâmicas individuais e coletivas, agindo de uma forma positiva, construtiva e autorregulada. Mostra capacidade de intervenção 
e consciência cívica, envolvendo-se em ações de mudança que contribuam para um futuro mais sustentável. 

Íntegro 

 

Evidencia comportamentos que se regem por princípios de liberdade, de justiça e de bondade, considerados de forma articulada e dinâmica. Manifesta consciência e 
responsabilidade social, prevendo e avaliando o impacto das suas ações. Estabelece relações de cortesia e de respeito com todos os elementos da comunidade 
educativa, valorizando a diversidade de opiniões e experiências. Revela honestidade intelectual nas suas práticas, assumindo um compromisso com a verdade. 
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